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1. Аналіз роботи методичного об’єднання

У минулому навчальному році практичні психологи, соціальні педагоги члени МО працювали над розглядом науково-методичної проблеми: «Роль шкільного психолога у формуванні психологічної культури вчителів та батьків. 


МО реалізовувало такі завдання:
1. Виконання державних, регіональних програм, реалізація практичних заходів спрямованих на розбудову психологічної служби з урахуванням особливостей та типів навчальних закладів;

2. Методичний супровід професійної діяльності фахівців психологічної служби та моніторинг ефективності діяльності психологічної служби району;
3. Формування професійної компетентності та організація підвищення кваліфікації спеціалістів психологічної служби;

4. Організаційна та інформаційно-методична підтримка молодих фахівців психологічної служби;

5. Організація міжвідомчої та міжсекторальної взаємодії психологічної служби з Службою у справах дітей, ЦСССДМ, Центром зайнятості населення, ПМПК, громадськими організаціями та іншими суб’єктами, які діють в кращих інтересах дитини;

6. Пропаганда діяльності психологічної служби системи освіти України.
Згідно плану роботи МО у Новобогданівській ЗОШ І-ІІІ ступенів, Іванівській ЗОШ І-ІІІ ступенів був вивчений стан роботи практичного психолога. Головним  завданням  психологічної  служби  в  цих школах  є  підвищення  ефективності  навчально-виховного  процесу  та  захист  психічного  й  духовного  здоров’я  всіх  його  учасників.  
 
План  роботи  практичних психологів Хізніченко Т.І., Воробйової А.М.  узгоджений  із  річним  планом  роботи  школи  й  відповідає  вимогам  основних  нормативних  документів, складений на основі загальних напрямів роботи  практичного психолога, зазначених у Положенні про психологічну службу системи освіти України: 

· психодіагностична робота; 

· консультаційна робота;

· корекційно-відновлювальна та розвивальна робота;

· організаційно-методична робота; 

· психологічна просвіта;

· зв’язки з громадськістю.

      Річний план та графік роботи психолога затверджений директором школи. Крім того, практичні психологи фіксують результати  та  напрями своєї роботи в таких документах  як:

· річний  план  роботи;

· статистичний  звіт  за  І  та  ІІ  півріччя;

· журнал щоденного обліку роботи; 

· журнал реєстрації консультацій  учнів, батьків, учителів;
· журнал протоколів консультацій  учнів, батьків, учителів;

· журнал корекційно-відновлювальної та розвивальної  роботи;

· журнал психологічного аналізу уроків.    

      Психологічний  супровід  розвитку  дітей  починається  з  визначення  їх  готовності  до  навчання  в  школі,  виявлення  рівня  адаптації  до  нових  умов.  З  цією  метою практичними психологами створюється  програма психологічного  дослідження  особливостей  розвитку  пізнавальних процесів  школярів,  рівня  сформованості  мотиваційної  та  емоційно-вольової  готовності.  На  основі  результатів  діагностування визначаються  учні,  що  потребують  додаткової  допомоги  психолога,  учителів,  батьків.

      З  учнями  5-х  класів психологами  проводиться  психологічне  дослідження  з  метою  виявлення  особливостей  перебігу  адаптаційного  періоду.  Діагностуються  рівні  тривожності,  самооцінки,  вивчаються  провідні  мотиви  навчання,  міжособистісні  стосунки  в  дитячому  колективі.  Результати  обстеження  обговорюються  з  класними  керівниками.

     Основні  недоліки  в  роботі  практичних  психологів: відсутній окремий робочий кабінет, де вони мають  проводити індивідуальні  консультації та  бесіди  з  батьками,  учнями  та вчителями,  проводити  індивідуальну  корекційно-відновлювальну  розвивальну  роботу згідно Типовому положенню про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх та інших навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки № 691 від 19.10.2001 року. Використовують пристосоване приміщення в кабінеті біології або суміщений кабінет. Також немає кабінету  для групової корекційно-відновлювальної  розвивальної  роботи, для цього використовують вільний клас.

        Оцінка роботи  практичних  психологів Хізніченко Тетяни Ігорівни, Воробйової Анни Миколаївни 10 балів,  що  відповідає достатньому  рівню.
Велика увага приділялась виявленню, вивченню та впровадженню досвіду роботи вчителів. На запит лабораторії практичної психології та соціальної роботи МОІППО практичними психологами Ольшанської, Радсадівської та Веснянської ЗОШ І-ІІІ ступенів надано методичні матеріали за темами «Поговоримо про самооцінку», «Професійно значущі риси вчителя за технологією «Всесвітнє кафе», «Мої досягнення», «Вчимося вирішувати проблеми».
Про   роботу з обдарованими учнями свідчать такі результати виступів учнів на ІІ та ІІІ  етапі Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін: учениця 11-Б класу Ольшанскої ЗОШ І-ІІІ ступенів Петрик Анастасія взяла участь у ІІІ етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади з педагогіки і психології та посіла ІV місце.
Аналізуючи склад працівників психологічної служби, слід зазначити, що протягом 2013-2014 н.р. їх кількість збільшилась. Станом на 01 травня 2013 року чисельність практичних психологів  у загальноосвітніх навчальних закладах становить  20  працівників, 1 соціальний педагог.
У 2012-2013 н. р. жоден практичний психолог не взяв участь у фахових конкурсах. Під час тематичного вивчення працівниками лабораторії практичної психології і соціальної роботи психологічної служби Миколаївського району «Цільовий психологічний, соціально-педагогічний супровід упровадження Базового компонента дошкільної освіти та Державного стандарту початкової освіти. Готовність до впровадження Державного стандарту базової і повної середньої освіти» надано наступні рекомендації:

 - висвітлювати досвід роботи у фахових виданнях, конкурсах та приймати участь в обласному форумі працівників психологічної служби на Інтернет-порталі МОІППО;

 - покращувати взаємодію з адміністрацією навчального закладу в розробці та реалізації проблемної теми, проектуванні моделі вчителя, випускника, систем науково-методичної, виховної та управлінської діяльності;

 - розширити роботу щодо популяризації психологічних знань серед громадськості через засоби масової інформації.
Для реалізації змісту освітньої лінії «Особистість дитини» практичні психологи шкіл другий рік проводять дослідження готовності дітей до школи в усіх ДНЗ району.

З метою методичної допомоги з питання знання засад Базового компонента дошкільної освіти 22 листопада 2013 року методистом з дошкільного виховання сумісно з методистом з психологічної служби проведено засідання школи молодого вихователя ДНЗ та заслухано питання «Цільовий психолого-педагогічний супровід впровадження Державного стандарту дошкільної освіти».

З метою якісного психологічного забезпечення та підвищення ефективності педагогічного процесу, захисту психічного здоров’я і соціального благополуччя всіх його учасників в серпні 2012 року розроблено наказ «Про організацію роботи психологічної служби у 2012-2013 навчальному році».

З метою підготовки до впровадження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, формування соціальної компетентності особистості учня систематизовано інформацію з проблеми «Адаптація учнів 5-го класу до нових умов навчання». Методоб’єднанням практичних психологів та соціальних педагогів опрацьовані питання: «Роль шкільного психолога у формуванні психологічної культури вчителя», «Роль шкільного психолога у формуванні психологічної культури батьків»; проведено засідання школи молодого фахівця психологічної служби за технологією «Всесвітнє кафе» на тему «Професійна компетентність практичного психолога», «Технологія виховання казкою в корекційно-розвивальній роботі з дітьми загальноосвітніх навчальних закладів в умовах впровадження Державного стандарту початкової освіти», районний семінар працівників психологічної служби «Підготовка випускників до зовнішнього незалежного оцінювання».
Питання, які були заслухані на нарадах директорів загальноосвітніх шкіл району: «Про соціально-психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами» (вересень 2012 р.), «Про організацію адаптаційного періоду учнів 5-х класів» (листопад 2012 р.).

Практичні психологи 10 шкіл частково забезпечені кабінетами (1 приміщення), 10 практичних психологів мають суміщене робоче місце; соціальний педагог має також суміщене робоче місце. В зв’язку з цим 26.02.2013 р. на колегії відділу освіти райдержадміністрації заслухано питання «Про стан та подальший розвиток психологічної служби в навчальних закладах Миколаївського району», вирішено продовжувати роботу щодо забезпечення фахівців служби кабінетами. 

На нарадах заступників з навчально-виховної роботи та виховної роботи заслухані питання «Про запровадження «годин психолога», «Інформаційно-освітня протиалкогольна програма «Сімейна розмова», «Підготовка вчителя до психодіагностики обдарованості».

Методистом з виховної роботи Колкутіною Л.В. та працівниками психологічної служби району проведено районні батьківські дебати «Психологічні особливості підліткового віку. Вироблення шляхів індивідуального підходу» із залученням спеціалістів Служби у справах дітей, ЦСССДМ.

Методистом прийнято участь у засіданні школи молодого педагога Будинку творчості учнів та проведено тренінгове заняття «Професійно значущі риси вчителя» (грудень 2012 р.).

У квітні 2013 року методист дошкільного виховання, методист початкових класів та методист з психологічної служби організували проведення районного семінару «Упровадження інтерактивних технологій навчання в практику роботи вихователя дошкільного навчального закладу та вчителя початкової ланки», надано рекомендації вчителям щодо роботи з першокласниками на першому етапі адаптації.
Були проведені соціально-психологічні дослідження, скринінги, моніторинги в районі та прийнято участь в обласних дослідженнях:
1. Моніторингові дослідження готовності вихованців ДНЗ до навчання в школі (травень 2012 р., травень 2013 р.);

2. Дослідження рівня адаптації учнів 1-х, 5-х класів;

3. Обласний моніторинг з превентивної освіти;

4. Обласне моніторингове дослідження рівня сформованості життєвої компетентності підлітків загальноосвітніх шкіл.

Для використання в роботі практичних психологів, соціальних педагогів, учителів та адміністрації шкіл підготовлено методичні посібники «Психолого-педагогічні заходи щодо профілактики дезадаптації учнів 5-х класів», «Методичні рекомендації щодо планування діяльності, ведення документації та звітності практичних психологів загальноосвітніх навчальних закладів».
Інноваційна діяльність
Оскільки більшість практичних психологів району – це молоді спеціалісти, з метою допомоги у проведенні тренінгових занять було прийнято рішення запровадити в практику щорічне проведення засідань інтервізійних груп практичних психологів: «Емоційна стабільність під час ЗНО» з метою допомоги практичному психологу Дрозд С.Д. Ковалівської ЗОШ І-ІІІ ступенів (квітень 2012 р.), «Профілактика насильства в учнівському середовищі» з метою допомоги практичному психологу Мостовій М.С. Трихатської ЗОШ І-ІІІ ступенів (березень 2013 р.).

План роботи:

1. На І етапі практичні психологи інтервізійних груп допомагають у підготовці та проведенні першого заняття Програми;

2. Практичні психологи, що проходять навчання, самостійно проводять друге заняття Програми;

3. На заключному етапі інтервізійна група надає оцінку реалізації Програми практичними психологами, що проходять навчання та рекомендації щодо подальшого проведення тренінгової роботи, рефлексія проведеної роботи.  
Методистом та педагогом-організатором Ковалівської ЗОШ І-ІІІ ступенів у 2012 році пройдено навчання інструкторів за програмою «Сімейна розмова», яка впроваджується з 2012-2013 н.р. у Веснянській та Ковалівській ЗОШ І-ІІІ ступенів серед учнів 7, 8-х класів.
Методист та практичні психологи району використовують у своїй роботи картки «Креатив» та «Креатив-2», які рекомендовані Міністерством освіти і науки для використання під час діагностичної, корекційної, навчальної, тренінгової, консультаційної роботи.
Протягом 2011-2012 н. р. та 2012-2013 н. р. методистом, практичними психологами та соціальними педагогами прийнято участь в усіх запланованих заходах МОІППО: університет знань «Шляхи оптимізації взаємодії фахівців психологічної служби системи освіти та ПМПК Миколаївської області», психологічна майстерня «Підвищення рівня психологічних знань як умова розвитку компетенції батьків у питаннях виховання дітей», науково-практичний семінар «Проблеми розвитку та корекція емоційної сфери дошкільників: психолого-педагогічний аспект», адаптаційний тренінг «Професійне зростання. Майстерність. Результат», науково-практичний семінар «Профілактика емоційного вигорання обдарованої дитини в процесі самореалізації», психологічна майстерня «Відпрацювання навичок проблемно-орієнтованого консультування в роботі працівників психологічної служби системи освіти Миколаївської області», навчальний тренінг  «Попередження насильства над дітьми  в навчальному закладі», психологічні майстерні «Профорієнтаційна робота працівників психологічної служби», «АРТ-технології в освіті» тощо.
З метою популяризації професії психолога, виявлення та відбору талановитої молоді зі стійким бажанням працювати в системі психологічної служби, створення системи планомірного поповнення навчальних закладів психологами нової генерації, здатних до творчої діяльності та самовдосконалення, розвитку творчої ініціативи та пізнавальної діяльності практичні психологи та старшокласники 6 шкіл у березні 2013 року прийняли участь в обласному форумі юних психологів.

З метою пропаганди діяльності психологічної служби району методистом прийнято участь у серпневій конференції працівників освіти району та висвітлено питання «Про основні проблеми та завдання психологічної служби на 2012-2013 н.р.»; протягом квітня 2013 року в усіх школах району проведений Тиждень психології, форми проведення: плакати гласності, листи психологу, розвивальні заняття, соціологічні опитування тощо.

З метою поширення позитивного досвіду роботи шкільних психологів в ЗНЗ району друкуються та розповсюджуються інформаційні бюлетені, буклети: «Сто днів до школи», «Як підтримати добрі стосунки з батьками?», «Виховуємо стійку позитивну мотивацію до навчання», «Рекомендації для покращення взаємин в учнівському колективі», «Поради психологам щодо виступу перед батьками», «Рекомендації щодо роботи на першому етапі адаптації», «Поради молодим педагогам», «Рекомендації вчителям-предметникам у роботі з п’тикласниками», «Поради вихователям ДНЗ щодо підготовки до школи», «Поради батькам першокласників щодо підтримки дитини в період адаптації до школи», «Рекомендації вчителям із профілактики та подолання дезадаптації першокласників».
Кваліфікований психологічний супровід навчально-виховного процесу здійснюється практичними психологами: Ольшанської ЗОШ І-ІІІ ст. (Гайдук Л.Г.), Радсадівської ЗОШ І-ІІІ ст. (Кіяшко Н.С.), Надбузької ЗОШ І-ІІ ст. (Дідик О.С.), Кіровської ЗОШ І-ІІІ ст. (Бею І.Ю.), які спільно з педагогічним колективом створюють умови, добирають зміст і форми організації навчальної діяльності дітей.
Діагностичний інструментарій добирається відповідно до мети та завдання дослідження і відповідає віковим категоріям дітей.
Першочергового значення практичні психологи приділяють пріоритетним напрямам роботи в загальноосвітньому навчальному закладі:

· адаптування першокласників до навчання в школі;

· адаптування п’ятикласників до умов основної школи;

· профорієнтація учнів 9-х та 11-х класів;

· вивчення готовності потенційних першокласників до навчання в школі;

· супровід дітей групи ризику.
Діяльність працівників психологічної служби району спрямована на оптимізацію навчально-виховного процесу, створення стабільної ситуації розвитку дитини. Практичні психологи проводять соціально-психологічні тренінги з метою розвитку комунікативних навичок та профілактики конфліктів в колективах; тренінги толерантності, батьківської компетентності. 
У цьому навчальному році введено в практику проведення годин психолога. Психологи затверджують графік проведення у директора (1 раз на місяць). Години психолога  входять до складу корекційно-відновлювальної та розвивальної роботи, спрямовані на розвиток соціальної, комунікативної, здоров’язбережувальної, загальнокультурної, пізнавальної, ціннісної компетентностей.

Аналіз роботи МО дає підставу зробити висновок, що завдання,  направлені на вирішення науково-методичної проблеми МО, в основному виконано. 
Районний методичний кабінет відділу освіти Миколаївської райдержадміністрації у 2013 році спрямував свою діяльність у напрямку розв’язання науково-методичної проблеми: «Модернізація системи методичної роботи з метою формування професійної компетентності вчителя, здатного реалізувати завдання оновленого змісту освіти».

У 2013-2014 н. р., виходячи з рекомендацій Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України (лист «Про діяльність психологічної служби у 2013-2014 навчальному році» від 08.07.2013 № 1/9-479), аналізу роботи за минулий рік,  психологічна служба буде працювати над реалізацією методичної проблеми: «Превенція негативних явищ в учнівському середовищі».
Науково-методична проблема: «Превенція негативних явищ в учнівському середовищі».

Мета: створення оптимальних умов для безперервного підвищення рівня професійної майстерності працівників психологічної служби щодо попередження негативних явищ в учнівському середовищі, а також розширення можливостей для реалізації особистості кожного працівника.
Діяльність МО спрямована на розв’язання  таких завдань:
· нормативно-правове, науково-методичне та організаційне забезпечення діяльності практичних психологів та соціальних педагогів закладів освіти;
· створення єдиної бази даних діагностичного та корекційного інструментарію, методичних розробок, відео- та фотоматеріалів, бібліотечного фонду;
· удосконалення професійної майстерності та розвиток творчого потенціалу практичних психологів та соціальних педагогів;

· запровадження сучасних психолого-педагогічних технологій, інновацій, результатів науково-дослідницької і проектної діяльності в роботу членів МО;

· узагальнення передового досвіду та доведення його до відома членів МО;

· аналіз діяльності психологічної служби району;

· збереження психологічного здоров’я та профілактика професійних деформацій особистості фахівців;

· координація й аналіз моніторингів, програм та проектів всеукраїнського та регіонального рівня;

· підбиття підсумків олімпіад із педагогіки та психології, захисту дослідницьких робіт Малої академії наук.

1. План роботи РМО «Превенція негативних явищ в учнівському середовищі:

	№ з/п
	Форма роботи
	Тематика
	Дата
	Місце проведення
	Відповідальний 

	1.
	Засідання РМО №1
	«Превенція негативних явищ в уч-нівському середовищі»
	09.01.14 
	Районний буди-нок творчості учнів
	Кіяшко Н.С., Бондар В.С.

	2.
	Засідання РМО №2
	«Превенція негативних явищ в уч-нівському середовищі»
	05.06.14
	Районний буди-нок творчості учнів
	Кіяшко Н.С., Бондар В.С.

	3.
	Семінар-практикум №1
	«Організація в навчаль-ному закладі профілактичної роботи щодо запо-бігання тор-гівлі людь-ми»
	30.10.13
	Інформаційний центр
	Бондар В.С.

	4.
	Семінар-практикум №2
	«Організація роботи в навчальному закладі з розв’язання проблем насильства»
	13.02.14
	Інформаційний центр
	Бондар В.С.

	5.
	Школа молодого фахівця психолог-гічної служби
	«Формуван-ня толерант-ного став-лення до людей, що живуть з ВІЛ»
	03.12.13
	Степівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Посоленик Г.І.

	6.
	Школа молодого фахівця психолог-гічної служби
	«Психологічний супровід обдарованої дитини: діагностика та розвиток»
	04.03.14
	Ольшанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Гайдук Л.Г.

	7.
	Інтервізійна група практичних психологів
	«Розвиток комуніка-тивної ком-петентності
	07.11.13
28.11.13
	Петрівська ЗОШ І-ІІ ст.
	Голян А.С.

	8.
	Творча група практичних психологів
	«Профілактична та корекційна робота з учнями, що потребують підвищеної психолого-педагогічної уваги»
	07.11.13

04.03.14
	Районний буди-нок творчості учнів

Ольшанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Гайдук Л.Г.

	8.
	Індивідуаль-но-групові консультації
	Консульт-пункт «Професіо-нал»
	Вівто-рок, четвер щотиж-ня (РМК); І, ІІІ тиж-день щосе-реди (Рад.ЗОШ)
	Методкабінет № 3; Радсадів-ська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Бондар В.С.;

Кіяшко Н.С.


2. План проведення відкритих уроків, спрямованих на вивчення, узагальнення, поширення і впровадження передового педагогічного досвіду 

	№ з/п
	Місце проведення
	Дата 

                   Клас
	Тема заняття
	ПІП психолога, що проводить заняття

	1.
	Шостаківська ЗОШ
	
	
	

	2.
	Петрівська ЗОШ
	
	
	

	3.
	Петрівська ЗОШ
	
	
	

	4.
	Кир’яківська ЗОШ
	
	
	

	5.
	Петровосолониська ЗОШ
	
	
	

	6.
	Степівська ЗОШ
	
	
	

	7.
	Ольшанська ЗОШ
	
	
	

	8.
	Радсадівська ЗОШ
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ІІІ Розділ.

1. Список членів РМО

	№
	П.І.Б.
	Освіта
	Пед.

стаж
	Псих.

стаж 
	Спеціальність
	Назва школи
	Рік курсо-вої пере-підго-товки
	Категорія
	Примітка

	1.
	Гайдук Лілія Григорівна


	вища
	18
	16
	Викладач дошкільної педагогіки і психології
	Ольшанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	2011
	Спеціа-ліст ІІ кат.
	

	2.
	Дідик Ольга

Савеліївна
	вища
	27
	20
	Практичний психолог в закладах освіти


	Надбузька ЗОШ І-ІІ ст.
	
	Спеціа-ліст вищої категорії, методист
	

	3.
	Кіяшко Наталія Сергіївна


	вища
	11
	11
	Укр. мова та л-ра, зарубіжна л-ра,

практична психологія
	Радсадівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	2010
	Спеціа-ліст І кат.
	

	4.
	Гонтарюк Наталія Вікторівна

	вища
	
	
	Вчитель початкових класів,

практичний психолог в закладах освіти
	Зеленоярська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	5.
	Бею Ірина

Юріївна
	вища
	1
	1
	Практичний психолог в закладах освіти
	Кіровська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	6.
	Голян Ганна

Степанівна
	вища
	-
	-
	Практичний психолог в закладах освіти
	Кривобалківська ЗОШ І-ІІІ ст., Петрівська ЗОШ І-ІІ ст.


	
	Спеціа-ліст
	

	7.
	Миронова Тетяна Анатоліївна


	вища
	
	
	Вчитель початкових класів,

практичний психолог в закладах освіти
	Кир’яківська ЗОШ І-ІІІ ст., Петровосоло-ниська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	9.
	Мостова Марина Сергіївна
	вища
	1
	1
	МНУ,

3-й курс
	Трихатська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	10.
	Посоленик Галина Іванівна


	вища
	5
	5
	Вчитель початкових класів,

практичний психолог в закладах освіти
	Степівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	2012
	Спеціа-ліст
	

	11.
	Калюжна Ольга

Василівна
	вища
	3
	3
	Учитель укр. мови та л-ри,

практичний психолог в закладах освіти
	Ульянівська ЗОШ І-ІІІ ст., Червонополянська ЗОШ І ст.
	2012
	Спеціа-ліст
	

	12.
	Бондаренко Лілія

Іванівна
	вища
	12
	3
	Практичний психолог в закладах освіти
	Шуринська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	13.
	Воробйова Анна Миколаївна
	вища
	1
	1
	Учитель укр. мови та л-ри, зарубіжної літ-ри,

практичний психолог в закладах освіти
	Нечаянська ЗОШ І-ІІІ ст., Іванівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	14.
	Дарина Володимирівна
	вища
	
	
	Практичний психолог
	Шостаківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	Спеціа-ліст
	

	15.
	Цибко Алла Сергіївна
	вища
	1
	1
	Практичний психолог
	Криничанська

ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	Спеціа-ліст
	

	17.
	Бондар Вікторія Сергіївна
	вища
	3
	2
	Практичний психолог в закладах освіти
	Веснянська ЗОШ І-ІІІ ст.
	2011
	Спеціа-ліст
	


2. Облік роботи членів РМО:

	№
	          Назва школи
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис

	   1.
	Ольшанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   2.
	Веснянська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   3.
	Зеленоярська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   4.
	Іванівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   5.
	Кіровська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   6.
	Кир’яківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   7.
	Ковалівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   8.
	Комсомольська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   9.
	Кривобалківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 10.
	Криничанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 11.
	НечаянськаЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 12.
	Новобогданівська ЗОШ І-ІІІ 
	
	
	
	
	
	

	 13.
	Радсадівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 14.
	Степівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 15.
	Трихатська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 16.
	Ульянівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 17.
	Шостаківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 18.
	Шуринська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 19.
	Зеленогайська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 20.
	Надбузька ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 21.
	Новоандріївська ЗОШ І-ІІ 
	
	
	
	
	
	

	 22.
	Петрівська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 23.
	Петровосолониська ЗОШ І-ІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	 24.
	Червонополянська ЗОШ І ст
	
	
	
	
	
	

	
	Керівник РМО:
	
	
	
	
	
	


	№
	          Назва школи
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис
	Дата:

Підпис

	   1.
	Ольшанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   2.
	Веснянська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   3.
	Зеленоярська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   4.
	Іванівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   5.
	Кіровська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   6.
	Кир’яківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   7.
	Ковалівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   8.
	Комсомольська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	

	   9.
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